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SISSEJUHATUS

Kéesolev teenussstandard (edaspidi nimetatud standard) on viljatdootatud koolitusprogrammis:
,Kvaliteetsed noortevaldkonna teenused*, mida kaasrahastab Haridus- ja Teadusministeerium,
Haridus- ja Noorteamet ja Euroopa Sotsiaalfond.

Liasne-Nigula valla pindala on 1448,8 km? (144 877 ha), mis teeb sellest Eesti pindalalt 3.
omavalitsusiiksuse, pindala poolest on suuremad Saaremaa vald ja Alutaguse vald. Vastavalt
Lisne-Nigula Noortekeskuse pdhimiirusele' jaotub Noortekeskus struktuuriiiksusteks
(edaspidi nimetatud koos noortekeskused): Taebla Noortekeskus asub Taeblas alevikus, Nigula
Noortekeskus asub Nigula kiilas, Palivere Noortekeskus asub Palivere alevikus, Risti
Noortekeskus asub Risti alevikus, Linnamde Noortekeskus asub Linnamée kiilas, Martna
Noortekeskus asub Martna kiilas, Kullamaa Noortekeskus asub Kullamaa kiilas ja Noarootsi
Noorte- ja Vabaajakeskus asub Piirksi kiilas / Birkases. Ladne-Nigula valla asustusstruktuur on
mitmekesine, iseloomustavaks mérksdnaks on hajaasustus.

Liadne-Nigula noorsootdd teenusstandardi véljatodtamise meeskonda kuulusid: noortekeskuse
juhataja ja noorsootddtajad, noorte heaolu spetsialist, haridusosakonna juhataja,
kvaliteediprogrammi mentor ja koolitajad.

Ladne-Nigula Noortekeskuse koostodvorgustikku kuuluvad:

v Noorteithendused: Lédne-Nigula Noortevolikogu, kelle tegemisi Léaéne-Nigula
Noortekeskus juhendab ja toetab. Noored Kotkad ja Kodutiitred, kellega tehakse
piirkonnatileselt koostodd ja pakutakse noortele osaluseks erinevaid vdimalusi.

v’ Léane-Nigula noorte lapsevanemad, kellega tehakse regulaarselt koostodd.

v Haridusosakond ja haridusosakonna tugiteenuste keskus, kes kureerivad Ladne-Nigula
vallas formaal- ja mitteformaaldpet, osutavad Opilastele vajaminevaid tugiteenuseid ja
vastutavad  koostoos  Léddne-Nigula Lasteaiad direktori ja  Léddne-Nigula
munitsipaalkoolide direktoritega sh ka noortekeskuse juhatajaga formaal- ja
mitteformaaldppe kvaliteedi eest valla iileselt.

v" Sotsiaalhoolekande osakond: noorte heaolu spetsialist ja lastekaitse tootajad, kelle
iilesandeks on noorte heaolu tagamine valla iileselt.

v’ Léaéne-Nigula Lasteaed, kellega teevad noortekeskused piirkonnaiileselt koostodd,
tutvustades noorsoot6dd ka nooremale eale.

v' Léaéne-Nigula Raamatukogud, kellega teevad noortekeskused piirkonnaiilest koostood,
tutvustatakse erinevaid kultuurialaseid ettevotmisi ja voimalusi iitheskoos noortele.

v’ Léaéne-Nigula Munitsipaalkoolid, kellega teevad noortekeskused piirkonnaiilest
koostddd formaaldppest ldhtuvalt.

v" Kohalikud ettevdtted ja MTU-d, kelle tegemistes Liine-Nigula Noortekeskus osaleb
voi kellelt ruume rendib ja keda kaasab erinevatesse piirkonnaiilestesse tegevustesse.

v' Uleriigilised partnerid, kuhu organisatsioonidesse Li#ne-Nigula Noortekeskus kuulub
ja tegevustes kaasa 106b.

v Rahvusvahelised partnerid, kellega Lidne-Nigula Noortekeskus korraldab vdi osaleb
rahvusvahelises noorsootdos.

! Ladne-Nigula Noortekeskuse pdhimiirus
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EESMARK

Noorsootod standardi eesmirk on luua noortekeskustes noortele mitmekiilgsed arengu ja
eneseteostuse vdimalused ning kaasaegne fiiiisilise ruum? vaba aja sisustamiseks. Noorsootdo
kvaliteedi tostmiseks on oluline kvalifitseeritud noorsootdotajad, kes toetavad niilidisaegse
dpikisitluse® kaudu noorte mitmekesist arengut, mitteformaaldppes* osalemist ja
huvitegevusega tegelemist.

1. FUUSILINE RUUM

1.1. Olukorra kirjeldus

Ladne-Nigula valla noorsoot6o kvaliteedi hindamise 2022-2023 vélishindajate tagasisides on
toodud noorsoot6d valdkonna peamise arendusvajadusena: fiilisilise ruumi tingimuste
ebavordsus (ruumide korrasolek, teenuse kéttesaadavus, materiaalsete ja tehnoloogiliste
vahendite puudumine vOi amortiseerumine). Regulaarselt ei teostata fiiiisiliste ruumide
keskkondades seiramist ja noorsoot6d teenuse rahulolu kiisitlust noorte ja noorsootdotajate
seas.

Parendustegevuste esialgses kavas punktis 3. Erivajadustega noortele suunatud tegevused ja
sellega seoses on noortele tagatud noorsootdds osalemiseks vordsed voimalused ja noorsooto6d
pakkuvatele asutustele on juurdepéds tagatud sh ka noortele, kes on ka vihemaktiivsed voi
haavatavad, et tagada kogu sihtriihma esindatus. Noorte veebikiisitluste vastustest selgus
samuti, et noored kiilastaksid noortekeskusi rohkem, kui noorsootdd teenus pakuks
kaasaegsemaid voimalusi (tehnoloogilised ja materiaalsed vahendid), sh kaasajastatud ruume.
Noortega todtavate spetsialistide seas ldbi viidud kiisitluses selgus, et neid motiveerib
tookeskkond, mis on kaasajastatud. EFQM mudeli® pdhjal on viljakutseks noortekeskuste
futisiliste keskkondade (p)arendamiseks voimaluste leidmine ja keskkondade kaasajastamine.

Ladne-Nigula Noortekeskuse riskianaliiiisis on kirjeldatud kaheksa fiitisilise ruumi seisukorda,
mida on analiilisitud digusaktide nduete vastavusega ning hindamise tulemusest 1dhtuvalt on
tehtud parandusettepanekud. Lahtuvalt riskianaliiiisi ja noorsootdd kvaliteedi hindamise 2022-
2023 tulemustest on tehtud jirgnev ettepanek Liéine-Nigula valla 2024-2032 arengukavasse®:
E 1.5.3 punktis on vilja toodud tegevussuunana: noortekeskuste ruumid on vallas kaasajastatud,

2 Fiiiisiline ruum - struktuuriiiksuste fiiiisilised keskkonnad

3 Niilidisaegne Opikisitus on arusaam dppimisest ja dpetamisest, mille kohaselt Sppimine on aktiivne ja
koostddine kogu elu kestev protsess, milles dppija dpib dppima ja vdtab oma dppimise eest vastutuse. Oppimise
kiigus arenevad dppija teadmised ja oskused ning muutuvad tema kiitumine ja véirtushinnangud. Opetaja roll
on toetada Oppijat ning luua keskkond ja tingimused, milles iga dppija saab oma arengupotentsiaali
maksimaalselt realiseerida.

4 Mitteformaaldpe on eesmirgistatud ja struktureeritud vabatahtlik dpe, mis v3ib toimuda dppekava alusel.
Mitteformaaldppe vdimalusi pakuvad eeskétt noorsootdd, huvihariduse ja tdiskasvanute tdienduskoolituse
asutused ja organisatsioonid

3> EFQM - European Foundation for Quality Management eneschindamise mudel

6 Ladne-Nigula valla 2024-2032 arengukava
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jatkusuutlikud ja multifunktsionaalselt kasutatavad. Rahastamisallikateks on valla eelarves
olevad vahendid, ruumide omanikud ja projektid.

Alates 2025. aasta siigisest joustuv pohikooli- ja gliimnaasiumiseaduse muudatus vdimaldab
arvestada mitteformaalse Oppe kaudu omandatud teadmisi ja oskusi formaalhariduse osana.
Seetdttu tuleb noorsootdd kaudu noortekeskuste fiiiisilises keskkonnas toimuvale dppimisele,
tegevustele ja voOimalustele poodrata erilist tdhelepanu ja teha paralleelselt koostddd nii

haridusosakonnaga, kui ka munitsipaalkoolidega.

1.2. Alaeesmirk

1.2.1. Fiiiisiline ruum on digusaktide nduetele vastav’ ja kaasajastatud hiljemalt 2027. aasta

detsembris.

1.2.2. Fiiiisilises ruumi materiaalsed ja tehnoloogilised vajadused koostdos noortega ja
noorsootodtajatega selgitatakse regulaarselt vélja kord aastas.

1.2.3. Fiitisiline ruum on ligipddsetav noortele vanuses 7-26.

1.2.4. Fiiiisilise ruumi turvalisuse ja psithhosotsiaalse keskkonna kaudu suureneb kiilastatavus
ja noorsootdd teenusega rahulolu.

Sihtrithm

Ladne-Nigula noored ja noorsootdotajad

Vastutaja

Ladne-Nigula Vallavalitsus

Viartusloome

Ladne-Nigula Noortekeskuse poolt pakutav noorsootdd teenus on
kéttesaadav, flilisiline keskkond on turvaline, materiaalsed ja
tehnoloogilised vahendid on tagatud ning kaasajastatud.

Kittesaadavus

Noortekeskuste fiiiisiline ruum, materiaalsed ja tehnoloogilised vahendid
on kittesaadavad ja sobivad igale noorele vanuses 7-26 ning sellest
tulenevalt on suurenenud noortekeskustes kiilastatavus (vt 1.3.
Logiraamatu statistika) ja valla iilene noorsootd0 teenusega rahulolu.

Miinimumnouded

v Noortekeskuste poolt pakutav noorsootdod teenus on Kéittesaadav:
arvestatud on noorte vajadusi, asukohta ja transpordiiihendust,
litkumisvabadust hoones, kaldtee olemasolu, valgustust, mooblit ja
suunaviitasid.

v Noortekeskuses tegevuste ldbiviimiseks on fiitisilist ruumi védhemalt
50 m? vdi noore kohta 4 m?.8

v" Noorte jaoks on noortekeskuste ruumid nduetekohased, kus on
tagatud turvaline fiilisiline ja psiihhosotsiaalne keskkond.

Ressurss

Liadne-Nigula eelarve, projektid ja lisaks inimressurss sh noorsootddtajad,
vallavalitsuse tootajad, kogukond, noored, koostddpartnerid.

Keskkonnaseire

Noorsootdotajad kaardistavad noorte vajadustest ldhtuvalt noortekeskuse
fiiisilise ruumi materiaalsete ja tehnoloogilist vahendite olemasolu ning
vajaduse ja teevad vajaduse ilmnemisel noortekeskuse juhatajale kord
aastas, hiljemalt oktoobri I0puks, kirjaliku ettepaneku vahendite
eelarvestamiseks. Noortekeskuses toimub noorte poolt noorsoot6d
néddalal virtuaalse tagasiside andmine noorsootdd teenuse fiiiisilise ja
psithhosotsiaalse rahuolu kohta, mis on sisendikorje, mida noored

7 Tootervishoiu ja todohutuse seadus

8 Nouded fiiiisilisele ruumile ldhtuvad Eesti Avatud Noortekeskuste Uhenduse .NOORTEKESKUSTE

miinimumstandard 2020° dokumendist
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teenusest saavad ja kuidas ja mil moel see neid mdjutab. Noortekeskuse
fitisilises ruumis tehakse valla voi ruumiomaniku poolt nduetekohaseid
kontrolle igal aastal, arvestades fiilisilise ruumi asukohaga ja eripiraga.

1.3. Logiraamatu statistika

Unikaalsete noorte ° arv 2024. aasta perioodil jaanuar-detsember oli kokku 675.

2025. aasta eesmark on hinnata noorte tegelikku Ladne-Nigula Noortekeskuse poolt pakutava
noorsootdd teenuseni joudmist. Tulemusnéitajaks on noortekeskuste regulaarsete kiilastajate
arvu kasv ja joudmine 20% vdOrra rohkemate unikaalsete noorteni.

Tabel 1 Noortekeskuste kiilastatavuse statistika

2024
Keskmine
Noortekeskus 7-11 12-16 17-19 20-26 Kokku kiilastatavus
pievas
Kullamaa
Noortekeskus 44 6 0 0 50 2
Linnaméie
Noortekeskus 76 71 4 8 159 12
Martna
Noortekeskus 21 25 4 1 51 7
Nigula
Noortekeskus 30 15 6 3 54 6
Palivere
Noortekeskus 61 73 25 17 176 28
Risti
Noortekeskus 47 55 18 13 133 15
Taebla
Noortekeskus 47 59 20 5 131 16

? Unikaalne noor — isik vanuses 7-26, kes osaleb noortekeskuse tegevuses ja kelle kohta on Logiraamatusse loodud
isikustatud andmetega kasutajakonto.



2. KVALIFIKATSIOON

2.1. Olukorra kirjeldus

Liadne-Nigula Noortekeskuse koosseisu lisandus senisele viiele noortekeskusele 2025. aasta
alguses kolm tootajat ja kolm fiilisilist ruumi. Ladne-Nigula Noortekeskuse tootajate koosseisu
kuuluvad: noortekeskuse juhataja ja kiimme noorsootdotajat. Noortekeskuste iihinemise
jargselt puudub Ladne-Nigula Noortekeskuse meeskonnal iihine visioon ja eesmark.

Laane-Nigula Noortekeskuse tootajate kvalifikatsiooni statistilisele olukorrale (vt tabel 2.
Tootajate kvalifikatsiooni ja koolituste tegevusniditajad), Léddne-Nigula valla noorsootdo
kvaliteedi hindamise!? ja EFQM mudeli kokkuvdttele tuginedes on vaja arendada noorsootdo
kvaliteeti ja tOsta noorsootodtajate professionaalsust noorsootddalase korghariduse voi kutse
omandamise, valdkondliku spetsialiseerumise ja koolituste kaudu. Noortevaldkonna
arengukava 2021-2035'' niieb ette iihe peamise muutusena iilemineku erialase
kvalifikatsioonile (ISE punkt 3.3). 1. jaanuarist 2024. aastal hakkasid kehtima uued
noorsootodtajate kutsestandardid, milles sdtestatu on edaspidi noorsootods baasndudeks
tagamaks kvaliteetne t66 noortega.

Laine-Nigula valla noorsootdd kvaliteedi hindamise parendustegevuste kavas punktides 3 ja 6
on vilja toodud, et oluline on noorsootdodtajaid koolitada haavatavate sihtrithmadega (nt
nigemispuudega noored, HEV'? ja NEET'® noored, koolist véljalangemisohus olevad noored)
tegelemiseks ja noorte riskikditumise ennetamiseks usaldusliku suhte loomise ning eluks
vajaminevate oskuste arendamise kaudu. Tootajate koolituste motestatult kaardistamine
arendab teadlikult too6tajate erialaseid padevusi ja oskusi, pidades silmas noortevaldkonnas
kehtivaid alusdokumente ja tootajate autonoomiat (spetsialiseerumine).

2.2. Alaeesmirk
2.2.1. Laine-Nigula Noortekeskusel on iihtne visioon ja eesmaérk.

2.2.2. Ladne-Nigula Noortekeskus tagab iihtse kvaliteetse noorsootdd todtajate kvalifikatsiooni
tostmise kaudu.

2.2.3. Li#ne-Nigula Noortekeskuse noorsootddtaja mdtestab noorte iildpadevuste '* ja

tulevikupddevuste arengu toetamist, eesmérgistab ja analiilisib tegevusi ldhtuvalt
mitteformaaldppe pohimaotetest.

2.2.4. Laane-Nigula Noortekeskuse juhataja ja noorsootdodtajad eesmérgistavad meeskonna
tilest arengut meeskondliku arenguplaani koostamise kaudu aasta esimese kvartali alguses.

2.2.5. Ladne-Nigula Noortekeskuse noorsootddtajad eesmérgistavad enda isiklikku arengut
individuaalse arenguplaani koostamise kaudu.

19 T_33ne-Nigula valla noorsootd kvaliteedi hindamise kokkuvdte

1 Noortevaldkonna arengukava 2021-2035

2HEV - hariduslike erivajadustega noor

3 NEET - noor vanuses 13-29, kes ei dpi ega tddta

14 Noorte iildpidevuste all on mdeldud: Pohikooli riiklik dppekava § 4
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Sihtrithm

Ladne-Nigula Noortekeskuse juhataja ja noorsootdotajad

Vastutaja

Laéne-Nigula Noortekeskus

Viartusloome

Laane-Nigula Noortekeskuse noorsootdotajad on noortevaldkonnas
kompetentsed: noorsootdotajatel on tdidetud kvalifikatsiooni-
nouded, fiitisilises ruumis on tagatud noortele iihtsed vordsed
voimalused, toetades nende mitmekiilgset arengut 1dbi niilidisaegse
opikasitluse ja mitteformaaldppe.

Kittesaadavus

Noorsootdo teenus on kéttesaadav kvalifitseeritud noorsootdotajate
abil ja sobilikud igale noorele vanuses 7-26.

Miinimumnouded

Laane-Nigula Noortekeskuses tootajatele kehtivad noortevaldkonna

lisatingimused:

v’ eesti keele oskus (vastavalt haridusvaldkonna nduetele);
v" vihemalt 18. aastane;
V' laste to6tamise piirangu puudumine.

v’ Liaéne-Nigula Noortekeskuse noorsootddtajatel on vdhemalt
noorsootddtaja tase 5 kutse.

v’ Léane-Nigula Noortekeskuse noorsootdodtaja motestab noorte
iildpadevuste ja tulevikupddevuste arengu toetamist, analiilisib
ja eesmirgistab oma tegevusi ldhtuvalt mitteformaaldppe
pohimaotetest.

v’ Léine-Nigula Noortekeskuse noorsootddtajal on tegevuste
labiviimiseks olemas erinevatest meetoditest teadmised ja
oskused, kuidas erinevates keskkondades tegevusi lébi viia ning
selleks olemas vajalikud vahendid.

Ressurss

Ladne-Nigula Noortekeskuse eelarve voi tidiendavad lisarahastuse
voimalused sh projektid.

2.3. Kvalifikatsiooni ja koolituste tegevusniitajad

Ladne-Nigula Noortekeskuse noorsootootajate kvalifikatsiooni tdstmisel oleme votnud
fookusesse viljadppe, mis keskendub niitidisaegsele Opikisitlusele, noorte vaimse ja fiiiisilise
tervise toetamiseks vajaminevate oskuste arendamisele (esmandustamine), mitteformaaldoppe
libi viimisele noortekeskustes. PShikooli- ja giimnaasiumiseadus', mille redaktsioon hakkab
kehtima alates 01.09.2025, paneb kohustuse arvestada avalduse alusel mitteformaaldppes dpitut
formaaldppes. Noorsootodtajate pidevuse hulka kuulub muu hulgas ka oskus anda
niitidisaegset Opikasitlust noortekeskustes, seada tegevustele ldhtuvalt mitteformaaldppest
opivéljundid, motestada ja toetada noorte iildpddevuste sh eluks vajaminevate oskuste arengut.
Valla ja juhtkonna tasandil (haridusosakonna juhataja ja tootajad, valla munitsipaalkoolide
juhid ja tootajad ning noortekeskuse juhataja) tuleb luua regulatsioon, kuidas noortekeskustes
toimuvat dppetegevust saaks voimalikult vihese vaevaga arvestada ka formaaldppes.

15 Phikooli- ja giimnaasiumiseadus redaktsioon kehtiv alates 01.09.2025

8
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Tabel 2 Kvalifikatsiooni ja koolituste tegevusnditajad

Tegevusniitaja 2024 Eesmiirk 2025
Noorsootddalane korgharidus | 2
Noorsootdotaja, tase 4 2 Noorsootddalane kdrgharidus
Noorsootdotaja, tase 5 0 Noorsootdotaja, tase 5
Noorsootdotaja, tase 6 1 Noorsootdotaja, tase 6
Noorsootdotaja, tase 7 0 Noorsootdotaja, tase 7
100% Léaéne-Nigula
Kvalifikatsiooniga tootajaid Noorteke“s.lfus'e
Kokku 5 noorsootddtajatel on '
vihemalt noorsootdotaja tase
5 kutse, hiljemalt 2027. aasta
detsembris.
Noorsootdotajad on Kaik noors.oot‘t')t.')taj ad
koostanud individuaalsele 0 koostavad 1qdlquuaalse
arenguplaani arenguplaani, hllj emalt 2025.
aasta detsembris.
Meeskonnakoolituste arv Uhiselt on koostatud Lédne-
vastavalt iihisele 0 Nigula Noortekeskuse
arenguplaanile rr}qeskonna arenguplaan,‘
hiljemalt 2026. aasta mais.
Noorsootdodtajad on labinud Nogrgootootaj ad osalevg d
digipddevus alaste oskuste 0 d¥g_1padevus alasel koolitusel
Koolituse hiljemalt 2025. aasta
detsembris.
Noorsootdotajad labivad Noors OOtéét%j a.d 9sglevad
niitidisaegse Opikasitluse - nuuchsaegsq 9p1kas1tluse
Koolituse kOOllt}lSCl .hlljemalt 2026.
aasta juunis.
100% Noorsootdotajatest on
Noorsootdotajad labivad labinud mitteformaaldppe
mitteformaaldppe koolituse i koolituse hiljemalt 2026.
aasta juunis.
Taiendkoolituste jaoks
saadud tdiendav lisarahastus 10 860,00

(eurodes)

16 Noorte Heaks 2024 taotlusvoor




3. STANDARDI VERSIOON

Tabel 3 Standardi muutmine

Versioon | Kuupiev Kinnitaja Mirkused, peamised muudatused

V1 30.01.2025 Pille-Riin Pruus Standardi esmase versiooni esitlus

V2 10.04.2025 Pille-Riin Pruus Standardi esmase versiooni muutmine ja
uue esitlemine

V3 14.04.2025 Pille-Riin Pruus Standardi pealkirja ja eesmargi timber
sOnastamine

V4

V5

Vo6
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