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REGIONAALARENGU TOETUSEKS Euroopa Liit Eesti
Euroopa Sotsiaalfond tuleviku heaks

LAANE-NIGULA VALLA HARIDUSE ARENGUKAVA TEGEVUSKAVA

pohinev laste ja noorte arengut toetav, kaasaegse opikeskkonnaga ning mitmekesiste ja
kvaliteetsete voimalustega haridusasutuste vork.

Valjakutsed

1.

Kodulahedaste pohikoolide jatksuutlikkus;

2. Kullamaa Keskkooli giimnaasiumi astme jatkusuutlikkuse tagamine;
3. Erineva opilaste arvuga koolides hariduse kvaliteedi ja kattesaadavuse tagamine, vorreldavus
hariduse osutamisel;
4. Tanapaevaste oppemeetodite ja tehnoloogiate (sh IKT) areng ja nende rakendamine 6ppetoos;
5. Erivajadustega laste arvu kasv ja oppijate individuaalne kohtlemine;
6. Raskused uute opetajate leidmisel, pedagoogide keskmise vanuse tous;
7. Haridusasutuste vaheline koostdo ja tugistruktuuride spetsialistide meeskonnatoo.
Tegevussuunad:
Tegevussuund

1.2.1 | Opetajate palga viimine tasemele, mis lletaks vahemalt 5% Eesti keskmist opetaja palka.

1.2.2 | Valla pohihariduse vorgu pidev seire, lldhariduse rahastamismudelist, kodulahedase hariduse
tagamise pohimottest, kriitilisest opilaste arvust ja opilaste arvu prognoosist lahtuvate otsuste
vastuvotmine

1.2.3 | Kullamaa Keskkooli kuvandi tapsustamine, turunduspoliitika valjatootamine ja rakendamine
opilaste arvu suurendamiseks, gimnaasiumiastmes oppekvaliteedi tagamine.

1.2.4 | Pedagoogilise personali konkurentsivdime tagamine, osalemise programmides, mis on suunatud
opetajatoo kvaliteedi tostmisele ja noorte pedagoogide kooli toole asumisele (nt Noored kooli
jt). Kooli toole asuvatele kvalifitseeritud spetsialistidele vajadusel elamispinna ja
sdidukompensatsiooni tagamine.

1.2.5 | Koolijuhtide arenguprogrammides osalemine. Opetajakoolituse jarjepidevuse tagamine. Valla
haridusasutuste tootajate uhiste koolituste labiviimine, 6ppimine parimatest praktikatest.

1.2.6 | Opetajatele taiskoormuse tagamine, kvalifikatsiooniga Gpetajate ,,jagamine® valla erinevate
koolide vahel, vajadusel sdidukompensatsiooni tagamine. Opetajate iildkompetentside ja




horisontaalsete suundade arendamine.

1.2.7

Lasteaedade ja koolide muutmine kiusamisvabaks, varajase markamise ja teavitamise olulisuse
teadvustamine, pedagoogide ja koolitootajate sellekohane koolitamine.

1.2.8

Lasteaedade ja koolide osalemine tervist edendavates liikumistes. Haridusasutustes lastele
tervisliku toidu tagamine.

1.2.9

Hariduse tugiteenuste tagamine, mille kaigus luuakse valla uhtne tugiteenuste keskus
koolipsiihholoogi, eripedagoogi, sotsiaalpedagoogi, logopeedi ja Opiabiteenuse pakkumiseks.
Vastavate spetsialistide koolitamine ja erinevate soodustuste (nt elamispind,
soidukompensatsioon) tagamine. Tugiteenuste keskusse koordinaatori toole votmise
otstarbekuse selgitamine tugikeskuse koostoo korraldamiseks nii haridusasutuste vahel kui
valla teiste spetsialistidega (sotsiaaltootajad, lastekaitsespetsialist, perendustaja).

Koolides kaasaegsete oppemeetodite ja uuendusliku ning kaasaegse Oppevara juurutamine,
voimalusel 6ppesuundade valjaarendamine ja valdkondlik spetsialiseerumine/suunitlus- selle
raames Il ja Il kooliastme Oppekava kaasajastamine (robootika, ettevétlusdpe, loodusdpe,
piirkonna eriparast tulenevad oppesuunad); ainetevahelise (6imingu téhusam rakendamine,
vastava teema kasitlus haridusasutuse arengukavas. Tsiiklioppe rakendamine (naiteks
tooopetuses) ja ouesoppe voimaluste laiendamine.

Koolide esitlusvahendite ja 6ppematerjalide jatkuv uuendamine (esitlusvahendid, nuti- ja
puutetundlikud tahvlid, 2 klassikomplekti siilearvuteid/tahvelarvutid 6ppetoo labiviimiseks, e-
oppe materjalid jms) Haridustehnoloogi teenuse tagamine koolides.

Kooli wifi-vorgu arendamine (leviala laiendamine, kvaliteet). IKT kasutamise edendamine
ainedpetuses, sealhulgas vastava oOpetajakoolituse ning koolide IKT-taristu edendamisega,
vastava teema kasitlus haridusasutuse arengukavas.

Koostoo soodustamine erinevate koolide vahel (sh Uhised Opetajad, erialaklasside ja
sportimisvoimaluste uhine kasutamine, huvialaringid), vastava teema kasitlus haridusasutuse
arengukavas.

1.2.14

Lastevanemate koolitamine. Kogukondade liikmete rolli suurendamine haridusasutuste toos.

1.2.15

Haridusasutuste hoolekogude liikmete koolitamine.

1.2.16

Valla haridusstipendiumi maksmine. Tootatakse valja ja rakendatakse Oppurite ja Opetajate
tunnustamise kord.

1.2.17

Noarootsi Kooli 6pilaskodus vajalike teenuste tagamine ja opilaskodu arendamine.

1.2.18

Uhes keskuses asuvate haridusasutuse (lasteaed, kool) juhtimiskorralduse anallds,
pohjendatud juhul lasteaia ja kooli juhtimise iihendamine.

Haridusasutuste vahelise koosto0 korraldamine, uhisuritused ning projektide kirjutamine
uhisprojektidena.

Eesmark 2. Koigile valla lastele on tagatud kodulahedased lasteaiakohad
konkurentsivéimelistes lasteaedades, kus tootavad motiveeritud 6petajad ja tagatud
vajalikud tugiteenused.

Viljakutsed:




1. Kodulahedaste lasteaedade sailitamine;
2. Lasteaiakohtade puudus teatud piirkondades ning laste vahene arv teistes;
3. Tanapaevaste oppemeetodid ja tehnoloogiate (sh IKT) mdistlik kasutamine alushariduses;
4. Erivajadustega laste arvu kasv;
5. Kvalifitseeritud lasteaiadpetajate puudus maapiirkonnas.
Tegevussuunad:
Tegevussuund

2.2.1 | Kodulahedase lasteaia sailitamine, lasteaiad jatkavad tegevust koigis 8 keskuses. Koigile valla
lastele lasteaiakoha tagamine, vajadusel lasteaiakohtade juurde loomine.

2.2.2 | Valla lasteaedadesse personali varbamise uhtsete péhimotete valjatootamine. Pedagoogide
kvalifikatsiooni tagamiseks nende sisteemne koolitamine.

2.2.3 | Lasteaiadpetaja palga viimine vahemalt 6petaja alampalga maarani. Lasteaeda toole asuvatele
kvalifitseeritud spetsialistidele vajadusel elamispinna ja séidukompensatsiooni tagamine.

2.2.4 | Suvise lastehoiuteenuse pakkumine vahemalt valla piirkonna uhes koolieelses lasteasutuses,
lasteaedade lahtiolekuaegade satestamine nii, et see toetaks inimeste toole asumist voi tool
kaimist; perspektiivis hoiuteenuse pakkumine vahetustega tootavatele peredele valjaspool
tavaparast lasteaia lahtiolekuaega. Lasteaiatootajate puhkusegraafikute koordineeritud
koostamine.

2.2.5 | Lasteaedade kohatasu jark-jarguline uhtlustamine ja hoidmine lapsevanemale taskukohasena.
Lasteaias toitlustamise tagamine vallas registreeritud lastele tasuta.

2.2.6 | Haridusliku erivajadustega lastele vajalike tugiteenuste tagamine valla Uhtse tugiteenuste
keskuse vahendusel.

2.2.7 | Lasteaedades tanapaevase oOppevara ja IKT voimaluste tagamine (sh robootikavahendid,
tahvelarvutid, nutitahvlid, esitlustehnika jms), vastava vahendite kasutamise satestamine
oppekavas ja teema kasitlus haridusasutuse arengukavas.

2.2.8 | Ouesoppe vaimalusteks tingimuste loomine kdikide lasteaedade juurde.

2.2.9 | Lasteaia erialadpetajate (liikumisopetaja, muusikadopetaja) vajaduse iga-aastane anallus ja
vastavate spetsialistide toole varbamise koordineeritud korraldamine.

2.2.10 | Lasteaia oppekava rikastamine piirkonna eriparale tuginevate teemadega (nt parandkultuur,
keskkonnateemad), vastavates programmides ja projektides osalemine.

Teema kasitlus haridusasutuse arengukavas.

2.2.11 | Osalemine erinevates lasteaiaprogrammides (nt Kiusamisest vaba lasteaed, Tervist edendav
lasteaed jne).

2.2.12 | Hoolekogude liikmete koolitamine.

Eesmark 3. Laane-Nigula lapsed osalevad aktiivselt noorsoot66s, huvihariduses ja huvitegevuses.

Valjakutsed:

1.
2.

Teenuste sihtgrupid territoriaalselt hajutatud;
Huviringide ja noorsootootajate puudus maapiirkondades;




Mitmekiilgse kodulahedase noorsoot0o, huvihariduse- ja tegevuse pakkumine koigis valla
piirkondades;

4. Looduse, teaduse ja tehnika valdkonda kuuluvate ringide valikute suurendamine;
5. Huvitegevuse ja noorsootoo kujundamine vastavalt valla piirkondade eriparadele.
Tegevussuunad:
Tegevussuund

3.3.1 | Valla noorsootoo, huvihariduse ja huvitegevuse iga aastase tegevuskava koostamine.

3.3.2 | Tootatakse valja ja rakendatakse Uhtsed valla koolide huvitegevuse korraldamise
aluspohimotted, viiakse labi huvitegevuse kvaliteedi hindamine ning uhtlustatakse huviringide
juhendajate palgakorralduse alused. Noorsootootajate t00 tasustamise viimine Opetajate
alampalga tasemele.

3.3.3 | Noorsootoo mitmekesistamine piirkondades, noortekeskuste flsilise keskkonna arendamine.

3.3.4 | Looduse, teaduse ja tehnika ning moétlemist soodustavate valdkonda kuuluvate ringide valikute
suurendamine ning selleks juhendajate varbamine ja koolitamine.

3.3.5 | Teistes kohalikes omavalitsustes EHISes registreeritud huvikoolides oppivate vallas
registreeritud laste pearaha tasumine. Huvikooli filiaalide tegevuste ja moodustamise
soodustamine keskustes. Kaaluda Laane-Nigula valla huvikooli asutamise otstarbekust ja
voimalusi.

3.3.6 | Voimaluse andmine koolide Opilastel osa votta teise kooli huviringidest ning avaliku
Uhistranspordi liinivorgu ja soiduplaanide kujundamine sellele vastavaks. Vastava analilsi
labiviimine ja selle tulemustest lahtuvalt vajadusel thistranspordi liinivorgu ja soidugraafikute
muutmine.

3.3.7 | Selgelt eristuva suunitlusega huvihariduse sailitamine ja arendamine piirkondades (nt maadlus
Martnas, parimusmuusika Ristil jne).




